Weitere Informationen

Sollten Sie Fragen zum EUROPASS haben, kdnnen Sie sich an

die Nationale Agentur Bildung fiir Europa beim Bundesinstitut fiir
Berufshildung wenden. Die Agentur fungiert als Nationales
Europass Center in Deutschland. Weitere Informationen zum
EUROPASS und seinen Instrumenten finden Sie im Internet unter
www.europass-info.de.
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Der EUROPASS: Personal fiir Europa

In einer immer starker globalisierten Lebens- und Arbeitswelt wird
Mobilitat zusehends zum Wettbewerbsfaktor. Erfahrungen, die man
beispielsweise bei einem Lern- oder Arbeitsaufenthalt im Ausland
gemacht hat, helfen, andere Kulturen zu verstehen und einen Dialog
mit ihnen zu fihren.

Diese Entwicklung findet auch in der Neufassung des deutschen
Berufsbildungsgesetzes aus dem Jahr 2005 Beriicksichtigung. Hier
heiBt es in § 2 (3), zu Lernorten: , Teile der Berufsaushildung kdnnen
im Ausland durchgefiihrt werden, wenn dies dem Ausbildungsziel
dient. lhre Gesamtdauer soll ein Viertel der in der Ausbildungsord-
nung festgelegten Gesamtdauer nicht Gberschreiten.”

Was ist der EUROPASS?

Mobilitat erweitert Horizonte. Mit dem EUROPASS, der auf einem
EU-Ratsbeschluss aus dem Jahr 2004 basiert, kénnen die im Rahmen
eines Lern- oder Arbeitsaufenthaltes im Ausland erlangten Kompe-
tenzen und Qualifikationen in (ibersichtlicher und verstandlicher
Form sichtbar gemacht werden. Dies erfolgt durch eine klar struktu-
rierte und transparente Darstellung der Schul- und Berufsabschliisse.
Der EUROPASS liefert wesentliche Informationen fiir die Personal-
arbeit: eine wertvolle Hilfe, wenn es darum geht, passende Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter zu finden und auszuwahlen.

Mobilitat kennt keine Grenzen

Die Vorteile fiir die Personalarbeit

Der besondere Vorteil des EUROPASS fiir Personalerinnen und
Personaler liegt in der europaweiten Einheitlichkeit der Dokumente.
Dies fiihrt zu einer wesentlich besseren Lesbarkeit und damit zu
mehr Transparenz.

Fir die tagliche Arbeit heiBt das: Das Screening von Bewerbungen
wird wesentlich erleichtert. Diesem Wunsch der Wirtschaft wurde
bei der Entwicklung des EUROPASS von Beginn an Rechnung
getragen.

Ein Blick in die Zukunft

Die EUROPASS Dokumente sind zukunftsgerichtet. Ihre Bedeutung
wird in den néchsten Jahren stetig wachsen. Immer mehr Insti-
tutionen, Kammern und Verbande denken dartber nach, einzelne
Instrumente des EUROPASS als verbindliche Vorlagen fiir das
Bewerbungsverfahren zu etablieren. Parallel verfolgen die Betreiber
des EUROPASS den , bottom up approach”, d.h. sie versuchen,

die nachsten Generationen auf das Dokument , einzuschworen”.

Der EUROPASS besteht aus fiinf Instrumenten:

der EUROPASS Mobilitat

der EUROPASS Lebenslauf

der EUROPASS Sprachenpass

die EUROPASS Zeugniserldauterung
der EUROPASS Diplomzusatz

Eine kurze Beschreibung der Instrumente finden Sie auf der
Riickseite des Flyers.
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Der Blick fiirs Wesentliche

Vergleichbarkeit im europaischen Kontext -
Schnelles Gesamtbild von Bewerbern

Sie wissen es aus der Praxis: Nicht in allen EU-Landern
sind die Erwartungen an einen formal korrekten Lebens-
lauf gleich. Der EUROPASS Lebenslauf ermdglicht es,
einen klaren, tbersichtlichen und vor allem einheitlich
strukturierten Lebenslauf zu erstellen — das sorgt fiir
mehr Vergleichbarkeit im europdischen Kontext. Dabei
orientiert er sich an Kompetenzen — auch soziale und
personliche Erfahrungen sollen (iberdacht und in den
Lebenslauf eingetragen werden. Fir Sie als Persona-
ler/in heiBt das: Sie kdnnen sich auf einen Blick ein

gutes Gesamtbild des Bewerbers verschaffen.

EUROPASS Sprachenpass
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Sprache auf den Punkt gebracht

Sprachkompetenz als Schliissel zum Erfolg -
Raster beschreibt verschiedene Levels

Sprache ist ein Schliissel zum Verstandnis anderer
Kulturen. Sie schafft die Voraussetzungen, um die
Denk- und Arbeitsweise der Menschen in anderen
Landern zu verstehen. Der EUROPASS Sprachenpass
bringt die Sprachkompetenz der jeweiligen Person auf
den Punkt: Er hilft, die eigenen Sprachkenntnisse in
wichtigen Situationen richtig einschédtzen zu konnen.
Mit Hilfe eines Rasters beschreibt er unterschiedliche
Kompetenzniveaus des Hor- und Leseverstandnisses,
des Sprach- und Interaktionsvermogens und der
schriftlichen Ausdrucksfahigkeit.

EUROPASS Mobilitat

Wenn Europa ins Rollen kommt

Auslandserfahrung wird immer wichtiger -
Der EUROPASS Mobilitiat dokumentiert sie

Mobilitat ist langst zum Wettbewerbsfaktor geworden.

Daraus folgt: Mitarbeiter/innen mit Auslandserfahrung
werden fir Unternehmen mehr und mehr zum Gewinn.
Sie erweitern Horizonte und vermitteln interkulturelle
Einblicke, beispielsweise wenn es darum geht, Aus-
landsmarkte zu erschlieBen oder neue Kundengruppen
zu gewinnen. Der EUROPASS Mobilitat dokumentiert
Lern- und Arbeitserfahrungen in Europa. Dabei zeigt
er die inhaltlichen Schwerpunkte der Tatigkeit und
vermittelt ein qualitatives und vergleichbares Gesamt-

bild der jeweiligen Person und ihrer Erfahrungen.

EUROPASS Zeugniserlauterung

EUROPASS Diploma Supplement
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Transparenz fiir das Berufsleben

Nach Ausbildung und Studium in Europa -
Eine solide Einschatzung aller Abschliisse

Gerade wenn es darum geht, Auszubildenden oder
Studierenden die Tiiren nach Europa zu 6ffnen, taucht
immer wieder ein Problem auf: Wie gelingt es, die
jeweiligen Abschliisse in Ausbildung oder Hochschul-
studium vergleichbar und auch auBerhalb des eigenen
Landes transparent zu machen? Die EUROPASS Zeug-
niserlauterung und das EUROPASS Diploma Supple-
ment schaffen hier Abhilfe. Durch detaillierte Beschrei-
bungen von Dauer, Art und Niveau der Ausbildung und
des Studiengangs sorgen sie fiir mehr Transparenz im

europadischen Bildungs- und Ausbildungsmarkt.



