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Personalwesen Deutschland
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Agenda

1. Wie sieht eine Bewerbung bei Volkswagen aus?

2. Online Bewerbung

3. Europass Kompetenzprofil

4. Zukünftige Entwicklung

5. Wie orientiert sich die Volkswagen AG?
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Wie sieht eine Bewerbung bei Volkswagen aus?

Schriftliche Bewerbung

per Post

Online Bewerbung

via Internet

www.vw-personal.de

seit Anfang September 2007 SAP E-Recruiting*

* Optimierung des internen und externen Bewerbungsprozesses
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Online Bewerbung
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Login + Tipps
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Bewerbungstipps
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Tabellarischer Lebenslauf
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Formularvorschau
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Online Bewerbung
Persönliche Daten

Wie lauten Ihre persönlichen Daten 
und wie können wir Sie erreichen?

Ständiger Wohnsitz

Zweitwohnsitz

Kommunikationsdaten

1
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Schule Ausbildung 
Studium

Informationen zu den 
letzten Zeugnissen/ 
Noten, Schulbesuchen, 

Berufserfahrung 
Praktika

Angaben zu den 
letzten oder 
aktuellen 
Beschäftigungen

Qualifikation

IT Kenntnisse

Sprachen

Online Bewerbung

Anschreiben

Begründung der 
Bewerbung

Anlagen

Bewerbungsschreiben

Lebenslauf 
(tabellarisch)

Foto/s

Zeugnisse

Praktikumsnachweise

Beurteilungen

Bewerbung versenden

zusammengefasste Datei mit 
allen eingegebenen 
Bewerbungsunterlagen des 
Bewerbers zur Überprüfung und 
Freigabe

2 3 4

5 6 7
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Alternativ

Bewerbungsschreiben

Europäischer Lebenslauf

Bewerberbild

Zeugnisse

Praktikumsnachweise

Beurteilungen

Europass Sprache

Europass Mobilität

Europass Kompetenzprofil

Online Bewerbung Europäischer Lebenslauf

Anlagen

Bewerbungsschreiben

Lebenslauf 
(tabellarisch)

Foto/s

Zeugnisse

Praktikumsnachweise

Beurteilungen
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EQF/DQR 
ECVET/ECTS

Europass Mobilität

Europass Sprachen

Sonstiges

Kompetenzprofil

Alternativ: Europass Kompetenzprofil
Europass Lebenslauf Europässe
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…Fortsetzung
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Zukünftige Entwicklung

Stärkere Kommunikation und Integration der 
Europäischen Richtlinien bei

• Jobbörsen 

• Headhunter 

• öffentlichen Einrichtungen / Ämter / Schulen

• Software bei IT Anbietern als Standard 

z.B. SAP, Datenbanken

• etc.
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Wie orientiert sich die Volkswagen AG?

EuroB = Europäisierung der Berufsbildung

www.vw-eurob.com

KomBi = Kompetenzorientierung in der Berufsbildung


