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Organisation

Zentrale Auslands-
und Fachvermittlung (ZAV)

Auslandsvermittlung

Fachvermittlung

Arbeitsmarktzulassung
und Ressourcen

Berlin
Bremen
Dortmund
Dresden
Erfurt
Frankfurt
Hamburg
Magdeburg
Nirnberg
Rostock
Stuttgart
Trier

Arbeitgeberservice

Management-
vermittlung

Info-Center ZAV

Centrum flr
internationale
Migration und
Entwicklung (CIM)
* Frankfurt/M

Kinstlervermittlung
« Berlin

¢ Hamburg

e Hannover

e Koln

* Leipzig

¢ Minchen
Stuttgart

Werkvertragsverfahren Ressourcen
 Duisburg * Personal
e Frankfurt « Infrastruktur
e Stuttgart ¢ Finanzen

Buro Fuhrungs-
kréfte zu Interna-
tionalen Organisa-
tionen (BFIO)

Arbeitsmarktzulassung

* Verschiedene Verfahren
zur Zulassung auslan-
discher Arbeitnehmer
zum deutschen
Arbeitsmarkt
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Die Rolle der ZAV - Europass

I ZAV Informations- und Ausgabestelle

I Multiplikator und Promoter fur die Vermittiungs- und
Beratungsfachkrafte in der BA

I' Entsendende Einrichtung (Europass Mobilitat)
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Info-Center ZAV - Erstinformation

I' Information und Beratung rund um Arbeit, Studium und Ausbildung
Im europdischen und aul3ereuropdischen Ausland unter:
Telefon + 49 (0)228 — 713 13 13

I' Grundlage fur die Erstinformation:
Uber 220 Broschiiren und Merkblatter der ZAV und anderer Organisationen

Die Websites der Bundesagentur flr Arbeit
(www.ba-auslandsvermittlung.de und www.arbeitsagentur.de).
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ZAV-Auslandsvermittlung - Bewerberservice

I Zielgruppe
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnenmer mit Interesse an einer Tatigkeit
im Ausland, Studierende, Auszubildende und Schiler

I Aufgaben

Information, Beratung und Vermittlung an 12 Standorten ftr
Beschaftigung/ Ausbildung/ Studium im Ausland (EURES und
Euroguidance)

Vorauswahl der Bewerber/innen in Zusammenarbeit mit dem
Arbeitgeberservice der ZAV

Organisation von Auswahlveranstaltungen, Messen und Bdrsen
Beratung zur Nachwuchsférderung (z.B. Jobs & Praktika, Leonardo)
Beratung zum internationalen Recht der Arbeitslosenversicherung
Migrationsberatung fur Ruckkehrer

I Weitere Informationen auf www.ba-auslandsvermittlung.de
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ZAV-Auslandsvermittlung - Arbeitgeberservice

I Zielgruppe
Arbeitgeber im In- und Ausland

I Aufgaben

Unterstitzung von Unternehmen bei der weltweiten
Personalbeschaffung durch
Rekrutierung von auslandischen Fach- und Fuhrungskraften nach Deutschland
Vermittlung von interessierten Bewerbern zu auslandischen Unternehmen
Veroffentlichung von Stellenangeboten im Internet
(www.arbeitsagentur.de, www.europa.eu.int/eures)
und Unterstlitzung im Rekrutierungsprozess

Pflege der internationalen Netzwerke, insbesondere im europaischen
Binnenmarkt (EURES, Euroguidance)

Analyse auslandischer Stellenmarkte
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ZAV Auslandsvermittlung - Fakten und Zahlen 2008

Schweiz, Osterreich, Niederlande, Danemark, Norwege n,
Grof3britannien, Kanada

Schwerpunkt der Vermittlungen sind Bau- und
Baunebenberufe sowie Hotel- und Gaststattenberufe

1500 Veranstaltungen
96 000 Anrufe im IC
200 Ausreisen im Leonardo da Vinci Projekt

83783 Integrationen in das Ausland
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Kontakt

Vielen Dank!

Kontakt:

Zentrale Auslands- und Fachvermittiung
Villemombler Stral3e 76, 53123 Bonn
E-Mail: ZAV@arbeitsagentur.de
Telefon: + 49 (0)228 713 0
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