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Nationales Onlineportal für berufliche Weiterbildung

Agenda

• „mein NOW“ – warum?

• „mein NOW“ – was ist das?

• „mein NOW“ – für wen?

• „mein NOW“ – Besonderheiten?

• „mein NOW“ – was kommt noch?
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Nationales Onlineportal für berufliche Weiterbildung

Verwaltungsrat der BA
Auftrag zur Erstellung einer Nationalen Online-Weiterbildungsplattform 

für berufliche Weiterbildung mit medienbruchfreier, intuitiver und 
transparenter Nutzendenreise

Nationale Weiterbildungsstrategie
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Der Strukturwandel am Arbeitsmarkt erfordert ein nationales 
Online-Weiterbildungsportal

Digitalisierung, demografischer 
Wandel, Dekarbonisierung

Weiterbildung als wichtiger 
Baustein, um individuelle 
Beschäftigungsfähigkeit zu sichern

Aufwändige Suche nach 
Informationen, Beratung, 
Förderung und Angeboten zur 
beruflichen Weiterbildung

Erhöhung der Beteiligung an beruflicher Weiterbildung in Deutschland

20.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen

➢ Vor dem Hintergrund des sich beschleunigenden Strukturwandels hin zu einer digitalen, klimaneutralen Wirtschaft 
spielt Weiterbildung eine zentrale Rolle.

➢ Besondere Aufmerksamkeit liegt auf formal geringqualifizierten Personen sowie auf kleinen und mittleren 
Unternehmen (KMU) und ihren Beschäftigten. Beide Gruppen beteiligen sich unterdurchschnittlich an Weiterbildung.
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„mein NOW“ ist das nationale Online-Portal für alle, die sich für 
eine berufliche Weiterbildung interessieren

„mein NOW“ stellt in einem Zusammenspiel von miteinander vernetzten 
Angeboten und Diensten Informationen zum Thema berufliche Weiterbildung 
über einen zentralen digitalen Zugang bereit.

• Zentraler und niedrigschwelliger Online-Zugang zum Ökosystem der beruflichen 
Weiterbildung

• Neutral gestaltetes Online-Angebot mit einer gleichberechtigten Übersicht über 
Weiterbildungsangebote aller Partner

• Durchgehende, individuelle Nutzendenreise für eine langfristige Begleitung bei der 
beruflichen Weiterbildung

Informationen zu 
Berufen, Branchen & 

Perspektiven

Tests zur beruflichen 
Orientierung

Suche nach 
Weiterbildungs-

angeboten

Informationen zu 
Fördermöglichkeiten

Informationen zu 
Beratungs-

möglichkeiten

Diese fünf Dienste bietet „mein NOW“
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Die Inhalte von „mein NOW“ – Die fünf Dienste unterstützen  
Menschen im Erwerbsleben und Arbeitgeber auf ihrer Suche

Berufe, Branchen & 
Perspektiven

Informationen zu Berufs-
bildern, Branchen und deren 
Perspektiven

fachlich-
redaktionell

Partner

Relevante Themenvorschläge 
und vorhandene Inhalte im 
Vorschautext zur Verlinkung

Tests zur beruflichen 
Orientierung

Darstellung von Testverfahren 
zur Identifizierung von 
Weiterbildungsbedarfen

fachlich-
redaktionell

Partner

Relevante Testverfahren zur 
Verlinkung inkl. 
Beschreibungstext

Weiterbildungs-
angebote

Darstellung von Weiter-
bildungsangeboten

technisch-
redaktionell

Partner

Weiterbildungsangebote aus 
Datenbank über technische 
Schnittstelle zur Einbindung, 
Qualitätssicherung und 
Aktualisierung (Meldung) mit 
Inhalt und Link 

Fördermöglichkeiten

Informationen zu 
Fördermöglichkeiten

fachlich-
redaktionell

Partner

Förderangebote im 
Vorschautext zur Verlinkung, 
Beschreibung und Parameter 
für einen Fördernavigator

Beratungs-
möglichkeiten

Darstellung von 
Beratungsmöglichkeiten

fachlich-
redaktionell

Partner

Beratungsangebote im 
Vorschautext zur Verlinkung 
inkl. Filterparameter
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Das Portal „mein NOW“ bietet Informationen und Angebote einer 
Vielzahl von Partnern

20.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Arbeitgeber
auf der Suche nach geeigneten 
Weiterbildungen für ihre Mitarbeitenden

Menschen im Erwerbsleben
auf der Suche nach beruflicher 
Weiterentwicklung

Weiterbildungsanbieter,
die die Reichweiter ihrer 
Weiterbildungsangebote vergrößern möchten
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Für wen ist „mein NOW“?
Herausforderungen und Werteversprechen für die Zielgruppen

• „mein NOW“ bündelt einen Großteil beruflicher 
Weiterbildungsangebote qualitätsgesichert und 
übersichtlich an einer Stelle im Internet.

• „mein NOW“ durchbricht die Flut an beruflichen 
Weiterbildungsangeboten und bietet kostenfrei, 
individualisierte Informationen über Weiterbildung. 

• Je nach individuellen Gesichtspunkten kann der 
regionale oder der nationale Blick bei der Suche 
nach Weiterbildungsangeboten sowie Förder- und 
Beratungsangeboten angewandt werden.

• „mein NOW“ bietet Arbeitgebern und 
Personalbereichen kostenfrei, individualisierte 
Informationen in Form einer durchgängigen und 
intuitiven Nutzendenreise über berufliche 
Weiterbildung. 

• Je nach betrieblichen Gesichtspunkten können 
Arbeitgeber und Personalbereiche branchen- und 
betriebsspezifische Beratungsmöglichkeiten, 
Förderinformationen sowie Weiterbildungs-
angeboten für Arbeitnehmer*innen in „mein 
NOW“ finden.

20.03.2025

• „mein NOW“ stellt berufliche 
Weiterbildungsangebote und Informationen 
„grenzüberschreiten“ (bundesländer- und 
anbieterübergreifend) neutral und gleichberechtigt 
dar. 

• Berufliche Weiterbildungsangebote erreichen durch 
die Bündelung in einem Onlineportal eine größere 
Reichweite potentieller Kursteilnehmenden als 
bisher.

„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen

Herausforderung
Es sind derzeit wenig bis keine Arbeits- und Fachkräfte zu finden. Einige Arbeitnehmer*innen erfüllen die heutigen beruflichen Anforderungen, das 
wachsende Aufgabenportfolio und neue Spezifikationen des Berufs nicht mehr. Die Relevanz für berufliche Weiterbildung ist enorm.

Aktuell ist der Markt für berufliche Weiterbildung unübersichtlich und nahezu unüberschaubar. Für umfassende Informationen muss auf verschiedene, 
vielleicht auch qualitativ ungesicherte Informationsquellen zurückgegriffen werden.
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Schritt für Schritt zur beruflichen Weiterbildung
Wir begleiten Menschen, die sich beruflich weiterentwickeln möchten
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Perspektiven finden
Zu Berufen, zugehörigen 
Kompetenzen, digitalen Trends im 
Beruf und Weiterbildungsmöglichkeiten 
informieren.

Förderungen nutzen

Kurs suchen

Testen & entdecken

Bildungsgutschein, Bildungsurlaub 
und mehr: schnell und einfach 
finanzielle Unterstützung finden.

Mit Online-Tests herausfinden, welche 
Weiterbildung zu mit passt oder wie 
ausgeprägt meine digitalen Kompetenzen 
sind.

Voll- oder Teilzeit, vor Ort oder online: 
Bei uns finden Sie die passende 
Weiterbildung für Ihr berufliches Ziel.

Beraten lassen

Eine Beratungsstelle in meiner Nähe finden und in einem persönlichen Gespräch Antworten 
auf meine Fragen rund um berufliche Weiterbildung erhalten.
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Entdecken Sie das nationale Weiterbildungsportal als Unternehmen

20.03.2025

Ob Branchentrends, berufliche Weiterbildung oder Förderung, was Ihr Unternehmen für die 
Qualifizierung der Beschäftigten braucht.

Beraten erhalten

Lassen Sie sich individuell und kostenlos beraten – für eine passgenaue und zielgerichtete 
Qualifizierung Ihres Personals. 

„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Der „mein NOW“-WegWeiser als Einstieg für die Nutzenden

1

2

3

4

5
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Das „mein NOW“-Kompetenzprofil  
Lücken & Chancen entdecken und Fähigkeiten erweitern

20.03.2025 Seite 11„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen



Nationales Onlineportal für berufliche Weiterbildung 20.03.2025 Seite 12

Die „mein NOW“-Weiterbildungssuche bietet die Möglichkeit über 
Themenfelder zu starten

„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Förderung beruflicher Weiterbildung – der Fördernavigator
Finden Sie die passende Förderung – mit der interaktiven Fördersuche.
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„mein NOW“ auf verschiedenen Endgeräten

20.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Die Qualitätssicherung (AQS) stellt eine einheitliche Mindestqualität 
in den Weiterbildungen von „mein NOW“ her

Sicherstellung einer 
Mindestqualität in der 

Datenbasis für Weiterbildungen 
in NOW – auch bei steigender 
Anzahl der Weiterbildungen

Hohe Anzeige- und 
Informationsqualität von 

Weiterbildungsangeboten und 
das Ermöglichen von weiteren 
Anwendungsfällen wie bspw. 

Personalisierung

Verbesserung des 
Nutzererlebnis** durch Suchen 

& Finden von relevanten/ 
aktuellen beruflichen 

Weiterbildungsangeboten 

Einhaltung der 
Gleichbehandlungs- und 
Neutralitätsgebote ggü. 

Partnern durch einheitliche 
Qualitätsvorgaben und 

-sicherung

Unterstützung und Entlastung 
der NOW QS-Redaktion bei 
SB58 durch automatische 

Vorschläge zur fokussierten 
Qualitätssicherung von 

Weiterbildungsangeboten

Stärkung des Vertrauens von 
Nutzern, Partnern und 

Anbietern in die NOW-Plattform

Die AQS sichert die Qualität 
von mindestens 

38.000 – 64.000
Weiterbildungsangeboten
monatlich*.

In „mein NOW“ werden alle 
Weiterbildungsangebote von 
Partnern und KURSNET vor 
der Anzeige automatisiert 
qualitätsgeprüft.

**für circa 42 Mio. Menschen im Erwerbsleben und 1,7 Mio. Arbeitgebende (KMUs)* Quelle: KURSNET-Anbieten Vergleichsjahre 2020 und 2023 (Jan-Apr) – Zunahme bei jeder Partneranbindung

Seite 1520.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Für „mein NOW“ werden 15 Kriterien für eine einheitliche 
Mindestqualität bei Weiterbildungsangeboten definiert

Duplikate
Inhaltlich identische oder ähnliche Angebote eines Bildungsanbieters 
(unabhängig der Quelldatenbank) werden erkannt und nur einmalig angezeigt. 
Veranstaltungstermine werden bei Duplikaten zusammengeführt.

Mindestinformationsgehalt
Angebote müssen genügend Mindestinformationen zum vermittelten 

Bildungsinhalt und Lernzielen mit Bezug zum Weiterbildungsangebot enthalten. 
Die Eintragung ungenauer, irreführender oder unplausibler Angaben ist 

unzulässig.

Aktualität
Es werden nur Angebote angezeigt, die mindestens einen Veranstaltungstermin 
mit aktuellem Datum aufweisen und bei denen die Teilnahme für 
Bildungssuchende noch möglich ist oder ein regelmäßiger Start möglich ist.

Sittenwidrige Inhalte
Angebote, die inhaltlich gegen Rechtsvorschriften, Rechte Dritter oder in 

sonstiger Weise gegen die guten Sitten verstoßen, werden nicht angezeigt.

Zulässige Bildungsbereiche
Es werden nur Angebote aus den Bereichen berufliche Anpassung/Qualifizierung 
und aufstiegsorientierte Weiterbildung angezeigt.

Werbende Inhalte
Angebote sollen sachlich und neutral formuliert sein. Aussagen, die ganz oder 

teilweise Werbezwecken dienen, sind nicht zulässig.

Freier Zugang
Es werden nur Angebote angezeigt, bei denen die Teilnahme grundsätzlich allen 
Interessierten möglich ist und die Zugehörigkeit zu einer bestimmten 
Organisation (z. B. Firma, Verein) keine Teilnahmevoraussetzung ist.

Bezeichnung/Titel
Der Titel eines Angebotes soll kurz und prägnant dessen Inhalt wiedergeben. 

Angebote mit Angaben zu Unterrichtsform, Veranstaltungsform, -verlauf, -dauer, 
-ort, möglichen Förderarten und des Bildungsanbieternamen im Titel werden 

nicht angezeigt. 

Seite 1620.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Berufsbezug
Es werden nur Angebote angezeigt, die einen Berufsbezug aufweisen. Das heißt: 
Angebotsinhalte dienen der Erweiterung der beruflichen Kenntnisse und haben 

einen relevanten Bezug. 

Unzulässige Verlinkung
Angegebene Verlinkungen müssen auf die respektiven externen Partner oder 
Bildungsanbieter-Inhalte entsprechend dem jeweiligen vorgesehenen 
Attributinhalt verweisen.

Abschlussbezeichnung
Bei öffentlich-rechtlich geregelten Aufstiegsweiterbildungen wird das 

Attribut Abschlussbezeichnung nur angezeigt, wenn im Attribut die 
allgemein anerkannte Berufsbezeichnung enthalten ist.

Angebotsplausibilität
Zusammenhängende Angaben zu einem Angebot müssen plausibel sein. Zum 
Beispiel ist bei Präsenzveranstaltungen die Angabe eines Veranstaltungsortes 
erforderlich. 

Bildungsart
Es werden nur Angebote mit der Bildungsart Fortbildung/Qualifizierung und 

gesetzl./gesetzesähnlich geregelte Fortbildung/Qualifizierung angezeigt. Darüber 
hinaus muss bei öffentlich-rechtlich geregelten Aufstiegsweiterbildungen die 

Bildungsart plausibel zu Abschlussart und -bezeichnung sein. 

Abschlussart
Bei öffentlich-rechtlich geregelten Aufstiegsweiterbildungen wird das Attribut 
Abschlussart nur angezeigt, wenn die „höchste“ abschließende Prüfung enthalten 
(z. B. staatliche Prüfung) und plausibel zur Abschlussbezeichnung ist.

Maßnahmennummer
Die Maßnahmennummer einer Bildungsveranstaltung, die nach AZAV zertifiziert 
und für das Bildungsgutschein-Verfahren zugelassen wurde, darf in keinem Feld 
eines Angebotes eingetragen werden. 

Die 15 Qualitätsmindeststandards sind im Handbuch NOW-Datenmodell beschrieben und schaffen einheitliche Vorgaben für alle Anbindungspartner.
Sie bilden die Grundlage für die teilautomatisierte Qualitätssicherung in „mein NOW“.

Seite 17

Für „mein NOW“ werden 15 Kriterien für eine einheitliche 
Mindestqualität bei Weiterbildungsangeboten definiert

20.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Die Anzahl der Nutzenden von „mein NOW“ im kumulierten 
Jahresfortschrittswert (ab Januar 2024)

20.03.2025

144.695
250.252

310.454
378.324 443.429

516.166

671.015

791.549

983.383

1.194.105

1.393.751

1.570.507

1.802.889

2.048.490

100.000
200.000
300.000
400.000
500.000
600.000
700.000
800.000
900.000

1.000.000
1.100.000
1.200.000
1.300.000
1.400.000
1.500.000
1.600.000
1.700.000
1.800.000
1.900.000
2.000.000
2.100.000

Jan 24 Feb 24 Mrz 24 Apr 24 Mai 24 Jun 24 Jul 24 Aug 24 Sep 24 Okt 24 Nov 24 Dez 24 Jan 25 Feb 25

Januar-März: Datenquelle Matomo
ab April: Datenquelle Kibana
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Out-of-Home Kampagne

20.03.2025

Beispiele für Out-of-Home in diversen Städten:

„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen
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Wie geht es bei „mein NOW“ weiter?

• Die Bildungsangebote für Umschulungen, Teilqualifizierungen 

sowie Vorbereitungslehrgänge auf Externenprüfungen sind 

über „mein NOW“ zugänglich und werden erfolgreich in alle 

Dienste von mein NOW integrieren.

• Durch die Gewinnung weiterer Kooperations-

partner wird das Angebotsportfolie von „mein NOW“ 

kontinuierlich erweitert.

• „mein NOW“ wird kontinuierlich weiterentwickelt; dazu binden 

wir von Nutzer:innen, Endanwender:innen, sowie Stakeholder 

und Expert:innen mit ein.
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Gerne beantworten wir Ihre Fragen  

Ihr „mein NOW“ Team
Kompetenz Center Beruf und Transformation der 
Arbeitswelt
Bundesagentur für Arbeit

zentrale.mein-now@arbeitsagentur.de
20.03.2025„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen

mailto:zentrale.mein-now@arbeitsagentur.de
https://mein-now.de/
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Back Up
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Informationsvideo zu „mein NOW“ für Arbeitnehmer*innen

20.03.2025

Link zum Youtube Video

„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen

https://www.youtube.com/watch?v=LdfKocPmYZQ
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Informationsvideo zu „mein NOW“ für Arbeitgeber

20.03.2025

Link zum Youtube Video

„20 Jahre europass“ – WS 3: Digitale Lern- und Qualifikationsplattformen

https://www.youtube.com/watch?v=JjvG-jllbC8

