europass

Europass Mobilitatsnachwels

Inhaber des Mobilitatsnachweises

. Nachname(n) -~ Vorname(n) - Adresse (Stral’e, Hausnummer,
Sabine Sundermann Postleitzahl, Ort, Staat)
Poststralie 4
53127 Bonn
Geburtsdatum ATUTL )| - Staatsangehorigkeit(en)
10.07.2000 DE, FR

Ausstellende Organisation

Bezeichnung der Organisation - Europass Mobilitatsnummer ' Ausstellungsdatum T )
Berufsschule fur Tourismus DE-03-2021-2020-2021-123456789-0 09.03.2021
2-1

Entsendeorganisation

| Bezeichnung und Adresse .. Stempel und/oder Unterschrift

Berufsschule fur Tourismus gGmbH
Kleiststrasse 23-26

10787 Berlin
' Nachname(n) und Vorname(n) der Bezugsperson/des Mentors/der Mentorin = Telefon
Herrmann, Stefanie 0228 / 107-1645
= E-Mall
herrmanns@bibb.de

Der Europass-Mobilitatsnachweis ist ein europaisches Standarddokument zur detaillierten Erfassung der Inhalte und der Ergebnisse (verstanden als vermittelte
Fahigkeiten und Kompetenzen bzw. erworbene allgemeine/akademische Bildung), die einen bestimmten Zeitabschnitt kennzeichnen, den eine Person — unabhangig
von Alter, Bildungsniveau und beruflichem Status — zu Lemzwecken in einem anderen europaischen Land (d. h. einem Mitgliedstaat der EU, einem EF TA- oder
EWR-Staat bzw. einem Beitrittsland) verbringt.
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- europass Europass Mobilitadtsnachweis

Gastorganisation

'/ Bezeichnung, Art (ggf. Fakultat/Fachbereich) und Adresse = Stempel und/oder Unterschrift

Holiday Store
3-4 Talbot Street
Dublin (IE)

- Nachnamen und Vornamen der Bezugsperson/des Mentors/der Mentorin (ggf. des
ECTS-Fachbereichskoordinators bzw. der -koordinatorin)

Marc Flex
2 Titel/Stellung - E-Mail
Senior Manager holiday.dublin@test.ie

Beschreibung der Mobilitatsinitiative

-+ Zweck der Europass Mobilitatsinitiative

Berufliches Praktikum im Rahmen der Ausbildung

Angestrebter Abschluss

Praktikumsbescheinigung uber ein Praktikum als virtuelle Zusammenarbeit

Initiative, in deren Rahmen die Europass Mobilitatsinitiative gegebenenfalls absolviert wurde

Erwerb des anerkannten Berufsabschlusses als Kauffrau fur Tourismus und Freizeit

- Gegebenenfalls beteiligtes Gemeinschafts- oder Mobilitatsprogramm

A) Erasmus+ - Berufsbildung

Virtuelle Zusammenarbeit
27 Von UL 27 Bis ATUTL N

11.01.2021 22.01.2021
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- europass Europass Mobilitadtsnachweis

Erworbene Fahigkeiten im Rahmen der Mobilitatsinitiative

~2 Ausgefuhrte Tatigkeiten/Aufgaben

« Beratung von Kunden per Online-Session

* Anbieten von Serviceleistungen im Online-Chat

« Entwicklung von Marketingmaldnahmen und Vorstellung mit Concept Board

* Online-Recherche von regionalen und uberregionalen Angeboten im Bereich Freizeitaktivitaten fur Familienurlaube

Erworbene beruffachliche Fahigkeiten und Kompetenzen
Sie ist in der Lage:

« Beratungen durchzufuhren
« Hotels und Unterkunfte zu lokalisieren und Entfernungen einzuschatzen

= Erworbene Sprachkenntnisse (sofern nicht bereits im Rahmen der "beruffachlichen Fahigkeiten und Kompetenzen" erfasst)
Sie ist in der Lage:

« Termine mit Kundinnen und Kunden in Englisch abzustimmen
« die Kundinnen und Kunden in Englisch uber die geeignete Auswahl der Urlaubsziele zu beraten

-2 Erworbene IKT-Kompetenz (sofern nicht bereits im Rahmen der "beruffachlichen Fahigkeiten und Kompetenzen" erfasst)
Sie ist in der Lage:

« die Systematik von Online-Tools selbststandig und eigenverantwortlich zu erkennen und fur konkrete Auftrage
anzuwenden

« einen virtuellen Messestand zu gestalten
 Publikationen, Filme und Fotos von Eventreisen in einem Online-Tool hochzuladen
« Kundenanfragen im Online-Chat zu beantworten

Erworbene organisatorische Fahigkeiten und Kompetenzen (sofern nicht bereits im Rahmen der "beruffachlichen Fahigkeiten
und Kompetenzen" erfasst)

Sie ist in der Lage:

* sich in ein bestehendes Team zu integrieren
« Aufgaben mit anderen Teammitgliedern abzustimmen
« Aufgaben, Befugnisse und Verantwortungen im Rahmen der Ablauforganisation im Betrieb abzustimmen

Erworbene soziale Fahigkeiten und Kompetenzen (sofern nicht bereits im Rahmen der "beruffachlichen Fahigkeiten und
Kompetenzen" erfasst)

Sie ist in der Lage:

« ubernommene Aufgaben selbstandig und verantwortungsvoll auszufuhren

Datum T | Unterschrift der Bezugsperson bzw. des Unterschrift des Inhabers/der Inhaberin
Mentors/der Mentorin
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